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tion dre prospdr p6renne d gure ayan priori
clienls en les slimulont d lib6rer leurs potentiolil6s socio6conomiques el humoines. Elle exerce
suivont lo r6glemenlotion des institulions de microfinonce en RD Congo ovec un ogr6menl de
lo Bonque Cenlrole du Congo(BCC) obtenu en Avril 2019.

Des so cr6otion, l'lMF TUJENGE PAMOJA -SA s'esl dot6 d'un plon d'offoire ombitieux couvront
lo periode 2019-2A21mis d jour en2021. Le siege de l'lMF TUJENGE PAMOJ-SA est bose o Gomo
sur Bld KANYAMUHANGA dons lo province du Nord Kivu. Elle envisoge d6velopper ses oclivil6s
de cr6dit pour mieux occomplir so mission por l'ouverture d'une nouvelle ogence dons lo portie
ouest de lo ville de Gomo. C'esl dons ce conlexte qu'elle souhoite recevoir des condidotures
ofin d'6toffer son 6quipe des Chouffeurs de ressources humoines comp6lentes, quolifi6es,
professionnelles, honnetes et intdgres copoble de porter les voleurs et les ombitions de
d6veloppement tels que fix6s por le Conseild'Administrotion. Le personnelquisero oinsirecrut6
est oppel6 d servir portoul ou besoin sero ressenti.
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Le chouffeur o pour responsobilite de r6oliser dons les meilleures conditions possibles toutes les

demondes de d6plocement por vehicule exprim6es por les ulilisoleurs en suivont
scrupuleusemenl les ilin6roires donn6s et en respeclonl loujours le code de lo roule. ll gdre de
monidre efficoce et oplimole lo logislique el lo bonne mqinlenonce des 6quipements
m6coniques de lo soci6te. llo comme tdches sp6cifiques :

Resums-du n-gste :

Sous lo supervision direcle du Responsoble de I'Administrotion et/ou du Comploble, le chouffeur

o comme tdches sp6cifiques:

g Conduile du v6hicule
g Enlretien du v6hicule et du g6n6roteur
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Titre du posle Choufleur fil YIj t
I

loc

Besoin Deux (2) Choulfeurs {$nltu;ry7
Lieu de Preslolion GOMA

Admili;iiat6;
3cnos1

D6porlemenl

Co16gorie prolessionnelle Moneuvre sp6ciolis6

Superviseur direcl Responsoble de I'Adminislrolion

Dur6e du Conlrot '12 Mois ovec possibilil6 de renouvellement oprds

concluonl.

UN essot

--.
Dole de l'Oflre 18 jonvier 2022

Dole de Cl6lure 01 F6vtier 2022 ,4
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L'lMF TUJENGE PAMOJA-SA est une soci6t6 de microfinonce oyonl pour vision de dev
insiitution finoncidre prospere et p6renne d'enverqure notionole oyonl comme prir
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@ Approvisionnement et livroisons

3) r-qn.rti-*.n"*,-p-t:n*-t-i"q11*ldr--lr"&*.e_;

Conduile du v6hicule :

V Assurer lo conduite du stoff du Sidge et des ogences pour des c
selon les besoins ;g Etudier I'itineroire le plus courl et le plus odopt6 ;

g Effectuer les courses de service outoris6es suivont lo demonde;
g Dislribuer des couniers sortonl de IMF IUJENGE PAMOJA SA et foire 6morger le registre

de tronsmission por les destinotoires de ces courriers.

Geslion el Enlrelien du v6hicule el g6n5roleur :

g Assurer le nettoyoge inlerieur el ext6rieur du vehicule ;

g Exominer r6gulierement l'etot de lo m6conique, des pneus, le niveou d'huile et des
liquides du v6hicule mis o so disposilion;

g Foire le suivi 169ulier et lo surveillonce (physique) technique des d6lois de vidonge, lo
volidite des contr6les lechniques et de renouvellemenl des ossuronces du vehicule ;

M Effectuer I'opprovisionnemenl du vehicule et 96neroteur en corburont
@ Assurer lo supervision des trovoux de r6porotions du v6hicule lorsque celui-ci esl ou

goroge
V Assurer lo tenue d jour du tobleou de bord du v6hicule ;

g Signoler toute d6fectuosit6 d son sup6rieur hi6rorchique direct et proposer des trovoux
d foire en vue de leur om6liorolion.

Approvisionnemenl el livroisons :

A Recuperer les biens ou les colis;
g Livrer tout colis ou biens de l'lMF TUJENGE PAMOJA SA ou lieu

instructions donn6es ;

UI S6curiser les colis ou les biens.

Reporting :

A Tobleou de borcl dLr v6hicule
V Cornet de tronsrnission des couniers sortont

Aulres

V
g
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Veiller d I'entretien el en I'opprovisionnement en corburonl du groupe electrogene;
Effectuer toute toche connexe sur demonde de lo hi6rorchie.
Prolil recherch6:

Le Chouffeur doil successivement poss6der le profilet quolificolions suivonts :

g Au moins un dipl6me d'etot
M Obligotoirement brevet de porticipotion d une formotion professionnelle en conduite

outomobile, m6conique g6n6role.
g Moitrise porfoite du code de lo route en RDC
g Moitrise de lo conduile d'un v6hicule
EI D6tenir un permis de conduire de cot6gorie A ou B.

Et Etre copoble de tenir un lobleou de bord d'un v6hicule'

INSTITUIION DE MICROTINANCE TUJENGE PAMOJA SA
RCCM n" CD/GOM/RCCMlI8-B-O72O,lD NAT:l?-H5300-N31374D, Agr6mentBCC:Gouv.D.033/No003l3du 02 Avril 2019

Sidge sociol el odminisirolif : 45, Boulevord Konyomuhongo Q.les Volcons
Commune de Gomo, Gomo/ Nord-Kivu.
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5) e-e-mrent Apj_t*u"l_q :

Les dossiers des condidotures odress6s ou Directeur G6n6rolde I'lMF TUJENGE PAMOJA SA
comprenont les el6menls suivonls:

@ Lettre de motivotion pr6cisont le poste pour lequel le/lo condidot/e esl
inl6ress6/moximum une poge, police, toille : Century Gothic 12, formot PDF ;

V Cuniculum Viloe d jour de 4 poges moximum ovec photo type posseport, police et
toille : Century Gothic 12, formot PDF ;g Copies des diplOmes et olteslolions de services rendus el oulres documenls
pertinenls prouvont I'exp6rience du condldol/e, en un seul documenl ou formol
PDF ;

V Copie de lo corle d'identit6 el lo corte d'ONEM pour les cqndidots sons emploi.

Les dorissiers de condidotures devront;sous peine de rejet 6tre orgonis6s, pr6sent6s dons le
m6me ordre el formots tels que qu'indiques ci-hout et envoy6 EXCLUSIVEMENT por voie
6leckonique o I'odresse suivonle : regrule,$enllyi*n$?pgmpjg.Qlqm_qtl,g_oX ou plus tord le 0l
f6vrier 2022 d I6h00 Heures (heure de Gomo) en menlionnonl obligoloirement le numero de
l'offre n OS/DG/TP-S Al2022 D comme objet du moil.

6) NOTIS TMP0RTANTT$:

g Les dossiers incomplets et ne respectonl pos les consignes d'opplicotion seronl
oulomotiquement d6closs6s et ne seronl pos onolys6s ;

@ Le recrutement pour ce posle est de niveou locol. Les condidots se doivenl d'6lre r6sideni
du lieu d'offectotion ovec un minimum de 5 ons dons lo zone. Les condidolures regues des
non-16sidenls du lieu d'offeclotion seront outomoliquement disquolifi6es ;g Les condidolures/dossiers physiques pour ce poste ne seront pos occeptees ;g Seuls les meilleurs condidots repondont oux crildres ci-dessus d6crits seronl conloct6s pour
prendre porl o une 6voluotion des connoissonces lechniques el professionnelles devont un
comit6 de recrutement mis en ploce o cet effet.

tES CANDIDATURES FEMININES REPONDANT AUX CRITERES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES.

NB : Iout condidot qui conloctero sur

dirigeonl de l'lMF TUJENGE PAMOJA SA

telephone, Couniel, ou oulre moyen un ogent ou un

d' un outre d6portement)

pour influencer le processus de recru disq

lel

LA DIRECTION GEN PAMOJA SA

INSTITUTION DE MICROFINANCE TUJENGE PAMOJA SA
RCCM n' CDi GOMIRCCM lI8-S-O72O,lD NAT :19-H5300-N31374D, Agr6ment BCC : Gouv.D.033/No00313 du 02 Avril 2019

Sidge sociol el odministrotif : 45, Boulevord Konyomuhongo Q. les Volconi
Commune de Gomo, Gomo/ Nord-Kivu.

imttuPngepomojo@gmoil.com
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